L'impresa in Sintesi

Cooperanda € una Societd Coopera-
fiva Sociale di tipo b nata grazie allo
sforzo progettuale ed economico del-
la Cooperativa Sociale Marta,
un'importante realtd cooperativistica
della provincia di Pavia. Lo scopo di
Cooperanda €& "perseguire linteresse
generale della comunitd, la promozio-
ne umana e l'integrazione dei cittadi-
ni".

In questo senso la cooperativa & uno
strumento di politica attiva del lavoro
in favore soggetti svantaggiati o a
bassa contrattualitd sociale e lavorati-
vava.

La nostra impresa sociale opera princi-
palmente nei seguenti settori: gestio-
ne mense, servizi di pulizia, verde, am-
biente, comunicazione e progettazio-
ne sociale. Tutti i settori produttivi che
la cooperativa implementa, in seguito
a precisce scelte imprenditoriali, mira-
no all'inserimento lavorativo e sociale
di soggetti esposti al rischio di esclusio-
ne.

Cooperanda promuove azioni per
costruire un'economia sociale e par-
tecipata, coniugando la visione im-
prenditoriale con la partecipazione di
tutti i soci-lavoratori alla vita
dell'impresa.

Cooperanda aderisce e promuove |l
codice etico ed imprenditoriale della
Confederazione delle Cooperative
ltaliane (Confcooperative).

| vantaggi per il cliente

Con Cooperanda il cliente ottiene un
duplice vantaggio. Da un lato si ga-
rantisce una qualitd d'eccellenza in
tutta la gamma di servizi richiesti.
Dall'aliro, compie un atto di Respon-
sabilita Sociale di Impresa, conferen-
do commesse di lavoro ad una realta
che non opera per il profitto economi-
CO ma per creare occupazione soli-
dale.

Si effettuano preventivi e
sopralluoghi gratuiti garantendo
tempestivita e competenza
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SERVIZI OFFERTI, PRODOTTI, PROGETTI E ATTIVITA’

30% dell'organico.

Cos’e una societa cooperativa sociale di tipo b?

E' una cooperativa sociale, senza scopo di lucro, che si propone come principale finalitd statutaria I'inserimento lavorativo di persone svantaggiate ai
sensi della legge 381/91 in tutti i principali settori produttivi.

In particolare, le cooperative sociali di tipo b operano in favore di persone con invaliditd fisica, psichica e sensoriale, di ex degenti di istituti psichiatrici,
di soggetti in trattamento psichiatrico, di tossicodipendenti e alcolisti, di minori in etd lavorativa in situazioni di difficoltd familiare e di condannati am-
messi alle misure alternative alla detenzione. Questa fipologia d'impresa si trova dunque a svolgere un duplice ruolo: quello di azienda che opera sul
mercato e quello del recupero socio-educativo di soggetti provenienti da situazioni di fragilitd o svantaggio. La denominazione di cooperativa sociale
di tipo B viene acquisita soltanto da quelle societd cooperative che hanno al loro interno una percentuale di lavoratori svantaggiati pari ad almeno il

Arealavoro:

. pulizie civili e industriali,
piccola manutenzione;

o progettazione, realizzo-
zione, manutenzione di
verde pubblico e privato;

o servizi per I'ambiente;

. gestione mense scolasti-
che e ristorazione colletti-
va;

. servizi di segreteria, data
entry, sportelli telefonici,
front office e back office,
guardiania non armata;

. grafica, stampa, distribu-
zione pubblicitaria;

. montaggi, assemblaggi,
finizione di prodofti indu-
striali.

AreagFormazione:

. percorsi di formazione e
reinserimento sociale e lo-
vorativo per persone svan-
taggiate;

. laboratori di formazione al
lavoro;

. attivita di ricerca, di sensi-
bilizzazione e di promozio-
ne su tematiche e aspetti
concernenti le aree di in-
tervento dell'impresa an-
che mediante pubblica-
zioni (articoli, quaderni, li-
bri, ecc.) e strumenti multi-
mediali.
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AreasSviluppo
di Comunita:

L'espressione “sviluppo di comu-
nitd" designa linsieme dei pro-
cessi mediante i quali i cittadini
e gli amministratori locali unisco-
no i propri sforzi allo scopo di mi-
gliorare la situazione economi-
ca, sociale e culturale della co-
munitd. | progetti di sviluppo co-
munitario sono volti a favorire e
rendere pivu efficace la parteci-
pazione civile, la prevenzione e
il confrasto delle forme di disa-
gio e l'assistenza reciproca.
Cooperanda implementa pro-
getti di sviluppo della comunita
locale utilizzando metodologie
quali la 'ricerca-azione parteci-
pata" e interventi di "welfare leg-
gero" (la consulenza, la medio-
zione, l'affiancamento e la con-
duzione di gruppi).




